REGULAMIN DZIALALNOSCI STOWARZYSZENIA
AMERICAN BULLY POLSKA

§1 Stowarzyszenie:

1. Stowarzyszenie nosi nazwe AMERICAN BULLY POLSKA , w dalszej czes$ci regulaminu zwane
" Stowarzyszeniem ".

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzgdnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych, nieposiadajgcej osobowosci prawnej. DziatalnoS¢ Stowarzyszenia oparta
jest na pracy spotecznej jej cztonkow.

3. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zwyklym w rozumieniu ustawy - Prawo o
Stowarzyszeniach.

4. Podstawg dziatania Stowarzyszenia sg przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku. Prawo o
stowarzyszeniach oraz postanowienia niniejszego Regulaminu.

5. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.
6. Siedzibg Stowarzyszenia jest Bedzin.
7. llekro¢ w regulaminie jest mowa o :

- zajeciach - nalezy przez to rozumieC dziatania prowadzone przez cztonkéw Stowarzyszenia
zgodnie z jego celami

- opiekunie - nalezy przez to rozumieC opiekuna psa, ktéry korzysta z zaje¢ prowadzonych



przez cztonkdéw Stowarzyszenia

§2 Cele dziatania Stowarzyszenia :

1. Prowadzenie dziatalnoSci edukacyjnej na rzecz poprawy dobrostanu zwierzgt oraz szerzenie
wiedzy w zakresie ich wychowania, szkolenia i resocjalizacji, Swiadomej opieki wérdd dzieci,
miodziezy i seniorow.

2. Szerzenie SwiadomosSci na temat pséw wsréd dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych.

3. Organizowanie zlotéw, wystaw i show.

4. Udzielanie wsparcia merytorycznego na temat opieki nad psami opiekunom podczas procesu
adopcji psa oraz bezpoSrednio po adopc;ji.

5. Organizacja wydarzen, wyktaddw, szkolen, warsztatdw oraz praktycznych zajec
umozliwiajgcych opiekunom zwiekszenie Swiadomosci dotyczgcej pséw i opieki nad
nimi, wspieranie innych organizacji w tym zakresie.

6. Organizowanie zaje¢ dla opiekunéw z psami poprawiajgcych dobrostan pséw oraz jako$¢ ich
wspdlnego zycia.

7. Dziafanie na rzecz poprawy dobrostanu zwierzgt i humanitarnego traktowania zwierzat.

8. Zapobieganie i zwalczanie przejawdw zn€cania si€ nad zwierz€tami oraz propagowanie
wtasciwego ich traktowania.

9. Ksztaltowanie i dbato$¢ o Srodowisko naturalne.

10. Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwéj wspdlnot i spotecznosSci lokalnych.

§3 Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez :
1. Strong€ internetow3.
2. Media spotecznoS$ciowe.

3. Organizowanie treningdw, szkolen, porad, spotkah edukacyjnych, warsztatow, wyktadéw
i inne dziatania zgodne z celami Stowarzyszenia.

4. Wspotprace z instytucjami panstwowymi, samorzgdowymi, organizacjami pozarzgdowymi
oraz osobami fizycznymi, kompetentnymi w zakresie realizacji celéw Stowarzyszenia.



5. Organizacje zaje¢ aktywizujgcych dla dzieci i dorostych.

6. Organizowanie i wspieranie kampanii tematycznych na rzecz poprawy dobrostanu zwierzgt.
7. Wspétpraca z innymi organizacjami, instytucjami, takze miedzynarodowymi i osobami o

podobnych celach dziatania.

8. Dziatalno$¢ wydawniczg i poligraficzng zgodng z celami Stowarzyszenia.

§4 Cztonkostwo:

1. Cztonkiem Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolno$¢ do
czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, bedgca obywatelem polskim lub
cudzoziemcem, ktory ztozy pisemne o$wiadczenie.

2. O przystgpieniu do Stowarzyszenia oraz akceptacji niniejszego Regulaminu, o przyjeciu lub
odmowie przyjecia do Stowarzyszenia decyduje przedstawiciel. O podjetej decyzji kandydat na
cztonka jest informowany pisemnie w terminie 7 dni, liczgc od dnia ztoZenia oSwiadczenia.

3. W przypadku odmowy przyjecia do Stowarzyszenia przystuguje odwotanie do Walnego
Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty dostarczenia decyzji o odmowie przyjecia do
Stowarzyszenia. Odwotanie sktada sie za poSrednictwem przedstawiciela.

4. Utrata cztonkostwa nastepuje w przypadku : a) Smierci cztonka, b) pisemnej rezygnacji
ztoZonej na rece Przedstawiciela, c) utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, d) utraty
praw publicznych, e) wykluczenia cztonka Stowarzyszenia z powodu: nieptacenia sktadek
cztonkowskich przez okres 3 miesiecy, nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia oraz
postanowien niniejszego Regulaminu, dziatalno$¢ na szkode Stowarzyszenia, braku
aktywnego realizowania celéw Stowarzyszenia.

5. Uchwate w przedmiocie wykluczenia cztonka ze Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Cztonkow.

6. Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw w przedmiocie wykluczenia Cztonka
Stowarzyszenia jest ostateczna.

7. Cztonek ma prawo : a) zgtaszania uwag i oceny realizowanych zajec, b) korzystania
nieodpfatnie ze sprzetu i pomieszczen Stowarzyszenia, c) organizacji zaje¢/wydarzen wg
wiasnego programu zgodnie z celami Stowarzyszenia i akceptacji Przedstawiciela, d) wdrazania
swoich projektow, e) otrzymania wsparcia i pomocy pozostatych cztonkdéw Stowarzyszenia.



8. Cztonek obowigzany jest do : a) zapoznania si€ z niniejszym Regulaminem i jego akceptacja,
b) aktywnego uczestniczenia w dziataniach Stowarzyszenia poprzez aktywne prowadzenie zajec,
kursow, szkolen czy wyktadéw oraz wdrazanie swoich projektdw, c) przestrzeganie zasad kultury
i wspotzycia spotecznego oraz do wspédtpracy z pozostatymi cztonkami, d) dbanie o czystoSC i
stan powierzonego mu sprzetu czy pomieszczenia, e) regularnego opfacania sktadki
cztonkowskiej zgodnie z ustaleniami, ) przestrzeganie przepiséw BHP i PPOZ, g) godnego
reprezentowania Stowarzyszenia.

§5 Witadze:
1. Wtadzami Stowarzyszenia sg : a) Walne Zebranie Cztonkéw, b) Przedstawiciel.

2. Najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw, ktére stanowig
wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia.

3. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne
4. Zwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest przez Przedstawiciela najmniej raz na rok.

5. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Przedstawiciel : a) z wiasnej inicjatywy, b) na
pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 1/3 cztonkdéw Stowarzyszenia.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie winno by¢ zwotane w ciggu 30 dni od daty ztoZenia wniosku.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje wytgcznie nad sprawami, dla rozpatrzenia ktérych
zostato zwotane.

§6 Walne Zgromadzenia:

1. Walne Zebranie Cztonkéw wtasciwe jest do podejmowania decyzji we wszystkich sprawach
Stowarzyszenia, za wyjatkiem spraw zastrzezonych niniejszym Regulaminem do kompetencji
Przedstawiciela.

2. Do wylacznych kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegdlnosci : a) wybér i
odwotanie Przedstawiciela Stowarzyszenia, b) przyjecie i uchwalenie zmian Regulaminu, c)
kontrola dziatan podjetych przez Przedstawiciela, d) uchwalanie gtéwnych kierunkéw i
programow dziatania Stowarzyszenia, e) wykluczanie cztonkdéw ze Stowarzyszenia, f) podjecie
uchwatly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia, g) ustalanie wysoko$ci sktadki cztonkowskiej,
zwolnienie od opfacania skfadki cztonkowskiej, h) rozpatrywanie skarg cztonkéow Stowarzyszenia



na dziatalno$¢ Przedstawiciela.

3. Uchwatly Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia o ile regulamin nie stanowi inaczej,
podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnosSci : a) w pierwszym terminie - co
najmniej potowy uprawnionych do glosowania cztonkdw, b) w drugim terminie - wyznaczonym
w tym samym dniu, 30 minut pdZniej niz pierwszy termin- bez wzgledu na liczbe oséb
uprawnionych

do glosowania.

§7 Reprezentanci:
1. Stowarzyszenie reprezentuje Przedstawiciel.

2. Przedstawiciel Stowarzyszenia jest wybierany przez Walne Zebranie Cztonkdw sposrod
cztonkéw Stowarzyszenia, ktérzy wyrazili zgode na kandydowanie.

3. Kadencja Przedstawiciela Stowarzyszenia trwa 4 lata.

4. Do kompetencji Przedstawiciela nalezy : a) przyjmowanie cztonkéw Stowarzyszenia, b)
wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw, c) reprezentowanie Stowarzyszenia na
zewnatrz i dziatanie w jego imieniu, d) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw, e) zarzgdzanie
majgtkiem Stowarzyszenia, F) akceptacja zajecC, organizacji wydarzen, wdrazZania projektow
cztonkéw zgodnego z celami Stowarzyszenia.

§8 Srodki na dziatalno$é:

1. Stowarzyszenie uzyskuje Srodki na dziatalnoSc¢ ze sktadek cztonkowskich, darowizn,
spadkow, zapiséw, dochoddw z majgtku Stowarzyszenia, ofiarnoSci publicznej oraz dotacji,
zbidrek publicznych.

2. Srodkami finansowymi Stowarzyszenia zarzgdza Przedstawiciel, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, niniejszym Regulaminem oraz uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw.

3. Podejmowanie przez Przedstawiciela czynnoSci przekraczajgcych zakres zwyktego zarzgdu
wymaga uprzedniej zgody wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia oraz udzielania przez nich
petnomocnictwa do dokonania tych czynnoSci.

3. Czynnos$ciami przekraczajgcymi zakres zwykiego zarzgdu sg a) nabycie oraz zbycie
nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego, b) ustanowienie ograniczonego prawa



rzeczowego, ¢) zawarcie umowy kredytu lub pozyczki, d) przejecie dtugu, uznanie dtugu,
zwolnienie z dtugu, przystgpienie do dtugu, zawarcie umowy poreczenia lub zawarcie innej
podobnej umowy, e) zaciggniecie innych zobowigzanh przekraczajgcych warto$¢ 10. 000 zt.

§9 Decyzje i Uchwaly

Decyzje w sprawie zmiany regulaminu oraz rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Cztonkéw wigkszoScig co najmniej 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia
Walne Zebranie Cztonkdw okreSla przeznaczenie pozostatych Srodkéw majgtkowych

Stowarzyszenia.



